
 
 

Dagsorden samt referat Fællesbestyrelsesmøde  
D. 27. Januar 2025 
Kl. 18.30-21.00 
Skolens personalerum 
Mødeleder: Karen Lykke 
Referent: Heidi Brandt 

Deltagere: 
Line Mørk - Skoleleder 
Heidi Brandt - Afdelingsleder 
Kristian Platz – Bestyrelsesformand 
Karen Lykke Olsen - Næstformand 
Pia Bryndum Madsen - Forældrerepræsentant 
Trine Cindie Jensen – Forældrerepræsentant 
Joan Hingeberg - Forældrerepræsentant 
Doris Maurer - Forældrerepræsentant 
Laust Loessl - Forældrerepræsentant 
Katrina Mortensen - Medarbejderrepræsentant  
Mogens Jørgensen – Medarbejderrepræsentant  
Kian – formand elevrådet 
Malthe– næstformand elevrådsrådet 
 
Fraværende:  
Kian og Malthe 
 
Gæst:  
 

Tid 
 

Tema Ansvarlig Form Referat 

18.30  Godkendelse af dagsorden 
 

Alle BE Godkendt 

18.32 Kommentarer til og godkendelse 
af referat fra seneste møde 

Alle BE Godkendt og underskrevet 

18.35 Nyt fra: 
 

Børnehave – SFO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Heidi 

Mogens 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OR 
OS 
 

 
Vi afprøver ny struktur i 
børnehaven, hvor vi går fra at 
have 3 grupper til 2 grupper. 
Dette for større fleksibilitet og 
for at optimere i forhold til de 
børn der kalder på støtte. 
 
I børnehave og SFO er vi i gang 
med et forløb med HR, som 
skal hjælpe os med at se på 
arbejdsmiljøet og hvordan 
dette kan højnes.   
 



 
 

Skole  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forældreorganisationer og 
lokalsamfund 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bestyrelsesformand   
 

Line 
Katrina 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forældre-
organisationer 
m.fl.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kristian 

 

Planlægning af næste skoleår 
er i gang. 
 
Trivselspulje: 
Vi er ved at søge en 
trivselspulje i forhold til 
hvordan vi kan skabe en bedre 
udslusning imellem LKT og 
almen-delen med fokus på co-
teaching. 

 
Læringsmiljø: 
Vi har arbejdet videre med 
læringsmiljø i hele 
landsbyordningen og hvordan 
skolen i fremtiden skal 
indrettes.  
 
Musical: 
Der tænkes allerede nu i 
musical. Der skal søges fonde 
og hvis man kender nogen der 
kan hjælpe med lys/lyd, søge 
fonde eller legater - så skriv 
endelig til Katrina på aula.  
 
 
VVS: 

- Møde den 4/2 hvor de 
planlægger det næste 
år og hvilke aktiviteter 
der skal laves. Hvis der 
er ønsker, kan vi 
henvende os til VVS. 

- Der er snakket med 
dem om, at vi ønsker 
en arbejdsdag i 
forbindelse med en 
fagdagen d. 15/5 2025.  

 
 
Beslutningen om vuggestuen er 
igen blevet udsat. Den kommer 
på igen i februar og kommer 
derefter i byrådet.  



 
 

 

18.55 Årshjul Doris & 

Kristian 

 Der er blevet udarbejdet et 
udkast til et årshjul i forhold til 
arbejdet i bestyrelsen og hvilke 
ting vi skal omkring.  

19.00 Økonomi Line  Gennemgang af hvordan 
økonomien er sammensat: 
 
Salbrohave: 

- Optælling af børn 
fordelt over året som 
giver et gennemsnit.  

- Vi bliver tildelt efter 
gennemsnittet af børn - 
og den justeres på 
totalopfølgninger og 
bliver opgjort i slutning 
af året.  

- Vi ser ud i en nedgang 
af børn og en mindre 
tildeling af økonomi pr. 
Barn.  

- Gået ud med et rigtig 
flot regnskab, fordi der 
ikke har været nogen 
lederløn i et halvt år. 

 
 
Salbrovadskolen: 

- Fast tildeling af 
økonomi i forhold til 
hvor mange klasser vi 
har. 

- Inklusion og special 
elever tildeles særskilt  

- Vi skal betale for de 
børn vi sender ud i 
specialtilbud (på nær 
hvis det er børn vi 
sender til 
pilehaveskolen eller 
autisme tilbud) 

- Kommer ud med et 
underskud. Vi har haft 
en stor udgift for nogle 



 
 

år siden da vi sagde 
farvel til skoleleder og 
Viceskoleleder, som vi 
stadig har med os. 
Fordi vi slæber rundt 
på gammel gæld, skal 
der ikke særlig meget 
til for at økonomien 
vælter. 

- 94,4 procent af det 
samlede budget er 
lønninger. 

19.45 Pause    

19.55 Timeplan Line  Ny måde at lave en 
timefordelingsplan på. Vi må 
selv vælge skoledagens længde 
og timerne der skæres væk, 
puttes i en timebank.  
Timerne skal f.eks. bruges til at 
støtte de mest udfordrede 
børn.  

20.25 Antimobbestrategi Arbejdsgruppe  Der er ved at blive udarbejdet 
en antimobbestrategi. Vi har 
brug for sparring på udkastet – 
og vil arbejde nærmere med 
det på næste møde.  

20.45 Evt.   Vi har fået bevilliget 20 pladser 
til et forældrekursus omkring 
fællesskaber d. 20/2.  
Ønske om at der er fokus på 
hvordan skole og forældre 
samarbejder.  
 
Datoen for dialogmøde er 
flyttet til den 4. April.  
 
 

     

     

     

 

 

Tak for i aften 



 
 

 

Næste bestyrelsesmøde d.6. marts kl 18.30-21.00 


